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CONTRATO n°0015/2021

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado, CMTM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 08.737.079/0001-40, localizada Av. Getulio Vargas,
2515, Monte Castelo, S&o Luis-MA, CEP 65030-005, neste ato, na forma de seu estatuto, representada pelo
seu Gerente Administrativo, Indcio Valentim Cutrim Cardoso, titular do CPF sob o n° 836.466.803-00,
doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, MG BARROS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n® 36.999.552/0001-00, com sede na Rua 11, n° 25, Bairro Cohajap, Séo Luis-Ma, CEP: 65072-620, neste
ato, por seu representante legal, Sr. CARLOS HENRIQUE SILVA, titular do CPF sob o n° 280.078.243-91,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente Contrato de
Prestacdo de Servigos, doravante denominado “Contrato”, que passa a reger as relagbes entre
CONTRATADA e CONTRATANTE, medianteas seguintes clausulas e condi¢des:

Clausula 012- DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato € a prestacao de servicos de limpeza e conservacao
predial e controle de acesso (Portaria) nas areas da CONTRATANTE, localizado
nos enderegos mencionados no preambulo do presente.

Clausula 22 DOS SERVICOS

2.1 Os servigos a serem executados e suas frequéncias estdo expostos no Anexo |,
que, rubricado pelas partes, passa a fazer parte integrante deste contrato.A
CONTRATADA manteré para a prestacao de servicosora contratados, um quadro
de funcionarios de no minimo 12 (doze) serventes e 6 (Seis) postos de portaria e 2
(dois) Encarregados, totalizando 20 (vinte) homens.

2.2. Os empregados da CONTRATADA alocados para prestacdo dos servicos
contratados apresentar-se-ao devidamente uniformizados e portando cracha de
identificacéo.

Clausula 3? DO MATERIAL

3.1 A CONTRATADA fornecera, sem onus adicional, todo o material necessario a

prestacdo dos servi¢os ora contratados e 0s equipamentos necessarios em qualidade
e quantidade apropriada e suficiente para a adequdada execucéo do presente
contrato. Fica a cargo da CONTRATANTE os equipamentos e materiais de
higiene pessoal e/oude servigos ndo continuos, quais sejam: papel higienico; papel
toalha; sabonete liquido e em pedra, para méos; copos descartaveis, sacos delixo,
etc.
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3.2. A CONTRATADA obriga-se, durante a vigéncia do presente contrato ou sua eventual
prorrogacdo, a ndo empregar nos servicos de limpeza, materiais de qualidade
inferior ou, inadequados aos mesmos ou eventualmente inaplicaveis, aos fins
desejados. Os produtos corrosivosou tidos como insalubres, tais como acidos para
limpeza mais pesada, s6 poderdo ser aplicados com a previsa anuencia, por
escrito, da Supervisdo de Manutencao e sempre com o fornecimento comprovado
de Equipamentos de Protecdo Individual aos seus funcionarios, usuarios desses
produtos insalubres.

Clausula 48- DO PRECO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 Pela prestacdo dos servicos ao amparo deste contrato, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia mensal de R$ 46.810,00 (Quarenta e seis mil,
oitocentos e dez reais), data base maio de 2021, sem quaisquer outros onus ou
encargos.

4.2. Os pagamentos deverdo ser efetuados no dia 15 (quinze) do més subseqtiente ao
da execucdo dos servicos, por meio de boleto bancario a ser enviado pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, acompanhado da respectiva nota fiscal de
servi¢os, com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia de seu vencimento.

Clausula 052 DO REAJUSTE DO PRECO CONTRATADO

5.1 A quantia de R$ 34.142,00 (Trinta e quatro mil, cento e quarenta e dois reais)
relativa a salarios e encargos sociais devera ser reajustada de acordo com a
variacdo salarial da categoria dos empregados que estdo vinculados ao Sindicato
dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacao do Estado do Maranhao.

5.2. A quantia de R$ 3.432,00 (Trés mil quatrocentos e trinta e dois reais), relativa a
vale transporte, devera ser alterada sempre que for reajustado o valor da
conducao;

5.3. A quantia de R$ 9.236,00 (Nove mil, oitocentos e duzentos e trinta e seis reais)

relativa a materiais, equipamentos, uniformes, administracdo, impostos, etc.. devera ser
reajustada anualmente pelo indice de variacdo o IGP_M apurado pela Fundacéo
Getulio Vargas ocorrida entre a data de assinatura do presente e a data de seu
aniversario.
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5.4.

5.5.

5.6

5.7

Clausula 52-

5.1.

5.2

Caso a legislagdo venha a fixar outro criterio para reajuste dos valores
constantes deste contrato, as partes 0 adotardo imediatamente,
independentemente de aviso, interpelacdo ou notificacdo judicial ou
extrajudicial.

No caso de extingdo ou impossibilidade legal de aplicacdo do IGP-M para reajuste
de parte do preco contratado conforme clausula 5.3 acima, aspartes elegerao
de comum acordo, outro indice para substitui-lo, desde que reflita a real
desvalorizacdo da moeda.

Caso haja atraso no pagamento, o preco contratado sofrerd a incidencia de
juros de mora de 1% (um por cento) ao més (calculados pro rata die), de multa de
mora de 2% (dois por cento) e corre¢do monetaria a ser calculada de acordo
com a variacdo do indice do IGP-M/FGV ocorrida no periodo entre a data do
vencimento e a data do efetivo pagamento.

O preco contratado devera ser revisado, de comum acordo entre as partes,
na hipétese de alteracdes nas aliquotas de impostos ou contribuicdes
municipais, estaduais ou federais que venham a onerar diretamente a folha de
pagamento ou 0 custo dos servicos contratados.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA assegura que sO colocard a disposicao da
CONTRATANTE para execucdo dos servicos contratados, empregados seus
regularmente registrados.

Ndo se estabelece por forga deste contrato qualquer vinculo empregaticio ou
responsabilidade por parte da CONTRATANTE com relagéo ao pessoal que a
CONTRATADA empregar na execucdo dos servigos oracontratados, correndo
por conta exclusiva da CONTRATADA, wunica responsavel como
empregadora, todas as despesas com esse pessoal, inclusive encargos
decorrentes da legislacdo previdenciaria, securitaria,fundiaria e trabalhista.

Apesar do disposto acima, caso a CONTRATANTE venha a ser acionada
judicialmente para responder por obrigacbes da CONTRATADA
relacionadas aos direitos de seus empregados, a CONTRATADA obriga-se,
desde j4, a indenizar imediatamente a CONTRATANTE contra qualquer perda,
honorérios advocaticios, custo, despesa, ou responsabilidade que esta ultima
venha a ser condenada em razdo da ocorréncia de reclamacoes
trabalhjistas, independentemente de estar o presente contrato em vigor ou néo.
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5.3 Correrdo por conta da CONTRATADA todo e qualquer tributo, taxa,
tarifa ou contribuicdo decorrente da prestacao de servicos e deste contrato.

54 Os uniformes e equipamentos de protecdo individural (EPI'S) a serem
utilizados pelos empregados da CONTRATADA serdo fornecidos pela
CONTRATADA, que se compromete a fiscalizar e exigir o seu uso pelos seus
funcionarios.

55 Por forca do disposto na legislagdo em vigor emanada do Ministerio do
Trabalho, a CONTRATADA se obriga a manter no estabelecimento da
CONTRATANTE copias autenticadas dos registros e dos exames médicos
admissionais e periodicos do pessoal empregado na execugdodos servi¢os ora
contratados. Obriga-se ainda a observar e cumprir tudo mais o que determina a
legislagdo pertinente a prestacdo de servicos em estabelecimento de terceiros.

5.6. A CONTRATADA obriga-se a entregar copias dos comprovantes de
recolhimento das contribui¢cbes previdenciarias e fundiarias relativas aopessoal
empregado na execucdo dos servicos ora contratados referentes ao més
imediatamente anterior ao da fatura, sob pena de retencdo dos pagamentos
subsequentes. Fica certo, no entanto, que a obrigacdo assumida neste
paragrafo pela CONTRATADA ndo compromete, em hipétese alguma, a
CONTRATANTE no que diz respeito a regularidade dos recolhimentos
efetuados pela CONTRATADA.

5.7 Sempre que a CONTRATANTE assim solicitar. por escrito, e justificando sua
solicitagdo, a CONTRATADA substituira imediatamente e sem 0nus, seus
empregados, principalmente quando a critério da CONTRATANTE, oS mesmos
ndo estiverem executando suas funcdes a contento ou estiverem agindo de
forma inadequada e incoveniente.

5.8 A CONTRATADA obriga-se a observar e cumprir e fazer com que 0 seu pessoal
cumpra 0s Regulamentos e as Normas Internas, em especial de Seguranca e
Trabalho da CONTRATANTE, e com maior rigor todo previsto na legislacéo
em vigor.

5.9 A CONTRATADA é responsavel pela observancia integral de todas asnormas
internas da CONTRATANTE, as quais deverdo ser devidamente informadas pela
CONTRATANTE a CONTRATADA, especialmente as que se referem aos seus
horérios de funcionamento, ao trafego de pessoas e de automoveis e aos
procedimentos especificos para execucdo dos servigos.

5.10 A CONTRATADA é responsavel por cobrir eventuais faltas e folgas, no
momento em que haja tal necessidade.
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5.11

5.12.

513

Clausula sexta -
6.1

6.2

Clausula sétima -

7.1

1.2 -

A CONTRATADA obriga-se a comunicar imediatamente a
CONTRATANTE, por escrito, qualquer evento que tenha relevancia com o objeto
do presente instrumento.

A CONTRATADA compromete-se a ndo oferecer, mesmo por vias
indiretas, a funcionarios/prepostos ou a quem quer que seja ligado mesmo que
indiretamente @ CONTRATANTE, presentes, gratificacdes, vantagens ou
assemelhados.

Cabe exclusivamente a CONTRATADA contratar, assalariar, dirigir e
supervisionar diretamente o trabalho realizado por seus empregados, nao
estando os empregados da CONTRATADA, de forma alguma, subordinados
a CONTRATANTE ou sujeitos a receberem ordens emanadas por essa.

DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

Sdo0 de  responsabilidade  exclusiva da  CONTRATADA,
independentemente do seguro contratado, 0 ressarcimento por todos e
quaisquer danos ou prejuizos causados por ela ou pelo pessoal que a mesma
empregue para execucdo dos servicos objeto deste contrato a
CONTRATANTE ou a terceiros, inclusive por acidentes do trabalho durante ou
em decorréncia dos servigos objeto deste contrato.

Quaisquer defeitos, quebras, avarias em acessorios e equipamentos, bem
como outras irregularidades que o0s empregados ou prepostos da
CONTRATADA vierem a notar nas dependéncias da CONTRATANTE e que
necessitarem de reparos, substituicdo ou manutencdo deverdo ser
comunicados imediatamente por escrito ao Sindico, a fim de que este possa
tomar as providencias cabiveis para o caso.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a ndo oferecer, mesmo por vias indiretas, a
funcionarios/prepostos ou a quem quer que seja ligado mesmo que
indiretamente @ CONTRATADA, presentes, gratificacbes, vantagens ou
assemelhados

A CONTRATANTE oferecera condicdes materiais para o desempenho das
atividades dos prepostos da CONTRATADA, tais como: acesso a sanitarios e
ao uso de telefone externo; disponibilizagdo de local para guarda de
equipamentos de servi¢o e de impressos de controles administrativos.
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7.3

1.4

1.5

1.6

Clausula oitava -
8.1

Clausula nona
9.1.

9.2

A CONTRATANTE obriga-se a remunerar pontualmente a
CONTRATADA, nos termos, data e condigdes do presente contrato.

A CONTRATANTE designara, por escrito, um preposto para intermediar
contatos com a CONTRATADA.

A CONTRATANTE se compromete a ndo contratar, sob qualquer forma,
empregados da CONTRATADA, salvo autorizagdo por escrito desta, sob pena de
ter que indenizar a CONTRATADA no valor correspondente a 1 (um) més de
prestacdo de servigos.

A CONTRATANTE se responsabiliza pela seguranca do local onde serdo
executados os servicos pela CONTRATADA, devendo em tal local serem
observadas as normas de seguranca e regulamento interno da
CONTRATANTE pelos prestadores de servigos.

DA VIGENCIA

Este Contrato entrard em vigor na data de sua assinatura pelo prazo de

12 (doze) meses, sendo prorrogado automaticamente por prazo
indeterminado, desde que uma das partes ndo se manifeste de modo diverso
com antecedéncia minima de 30 (trinta dias) da data de seu termino.

DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido, sem direito a qualquer
indenizagdo, a qualquer tempo, sob qualquer titulo, por qualquer das partes,
mediante aviso previo, por escrito, de 60 (sessenta) dias.

O presente Contrato podera ser rescindido, ainda, por qualquer das partes,
independentemente de notificagdo, na ocorréncia dos seguinteseventos:

o Descumprimento ou infracdo de qualquer Clausula deste Contrato;

o Protesto de titulo por falta de pagamento, faléncia, recuperacgéojudicial
ou extrajudicial de qualquer uma das partes;

o Caso fortuito ou forca maior, nos termos do artigo 393 do Codigo Civil
Brasileiro, cabendo a CONTRATADA receber a importancia
correspondente aos servicos efetivamente executados;

o Cesséo, total ou parcial, por uma das partes, do presente contrato
a terceiros, sem o previo e escrito consentimento da outra parte.
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Clausula dez
10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

Clausula onze

111

DISPOSICOES GERAIS

Fica desde ja estabelecido entre as partes que qualquer outro servigo
que ndo esteja contemplado no Anexo | ensejara a realizacdo de novo
Contrato de Prestacdo de Servico, atraves do qual serdo fixados os valores e
as condi¢des do servico a ser realizado.

A CONTRATADA e a CONTRATANTE mutuamente se obrigam a néo
admitirem ou contratatarem, em seu quadro de pessoal, funcionarios
demitidos ou ndo, pertencentes ao quadro da outra.

A CONTRATANTE designara local apropriado e fechado para que a
CONTRATADA possa guardar seus materiais e equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos contratados, bem como vestiarios com armarios para
troca de roupa dos empregados da CONTRATADA e refeitorios para 0S
empregados da CONTRATADA.

Os servigos ora contratados serdo inspecionados por supervisores daspartes,
devendo a CONTRATADA designar e manter, em carater permanente, nas
dependencias da CONTRATANTE, pessoa que sera responsavel por todos 0s
servicos. Na eventualidade da CONTRATANTE ou seus associados e
funcionarios, desejarem efetuar reclamacgdes ou fornecer orientacdo, estes
deverdo dirigir-se tdo somente a esta pessoaespecialmente designada pela
CONTRATADA que, uma vez informada ou notificada, devera tomar as
providencias cabiveis ao caso.

A aceitacdo, por uma das partes, do ndo-cumprimento, pela outra parte, das
clausulas, condicdes e obrigagoes contidas neste Contrato, aqualquer tempo,
sera interpretada como mera liberalidade, ndo implicando em rendncia ao
direito de exigir o fiel e integral cumprimentodas obrigacdes ora pactuadas.

O presente Contrato somente podera ser alterado ou aditado atraves de
documento escrito firmado pela CONTRATADA e pela CONTRATANTE.

Nenhuma das partes podera transferir ou ceder, total ou parcialmente, a
terceiros, sem autorizacdo expressa por escrito da outra parte, os direitos e/ou
obrigacdes deste contrato.

DAS CORRESPONDENCIAS E DAS NOTIFICACOES

As partes acordam que qualquer aviso, comunicado, citacdo, intimagéo ou
notificacdo, para todas as questdes relativas ao presente Contrato, poderé ser
efetuada através de correspondéncia, a qual devera ser protocolada ou
encaminhada com Aviso de Recebimento a um dos enderecos constantes no
predmbulo deste Contrato.
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Clausula doze DO FORO DE ELEICAO

121 Fica eleita a Comarca de S&o Luis/MA, para dirimir qualquer controvérsia,
duvida ou litigio, oriundo do presente Contrato, renunciando as partes a qualquer outro
Foro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim ajustadas, as partes celebram o presente Contrato de Prestacdo de Servigos, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas infra- assinadas.

S&o Luis, 31 de maio de 2021.

j\'\i\(\( U# Lo, Cwhy Canpogy
CMTM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
(CONTRATANTE)

)4

MG BMROSEDA

(CONTRATADA)

Testemunhas:

Nome:
RG:

Nome:
RG:
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